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关于 2016 版本科人才培养方案制订原则的 

意          见 

一、指导思想 
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二、修订重点 
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三、培养方案构成 

四、课程体系 
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表 1 课程体系组成 

课程模块课程模块课程模块课程模块 分类分类分类分类 学分要求学分要求学分要求学分要求 组成课程组成课程组成课程组成课程 
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表 2 学时学分要求 

学分比例学分比例学分比例学分比例（（（（%）））） 

学制学制学制学制 
理论课理论课理论课理论课 
总学时总学时总学时总学时 

总学分总学分总学分总学分 
选修课选修课选修课选修课 

实践教学实践教学实践教学实践教学 
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表 3 “卓越工程师教育培养计划”文化素质课 

课程编号课程编号课程编号课程编号 课程课程课程课程 学分学分学分学分 学时学时学时学时 建议开课学期建议开课学期建议开课学期建议开课学期 
 

1-60 
Enterprise Management 

2 32 4  

 
1-61 

Project Management 
2 32 5  

 
2-120 

Public Policy 
2 32 3 5  

 
2-121 

Public Relations 
2 32 3 5  

 
1-62 

Administrational Leadership 
2 32 4 6  

 
1-63 

Economic Law 
2 32 7  

 
2-122 

Intellectual Property Law 
2 32 4  

 
2-123 

Literature and Creation 
2 32 4  

 
2-124 

Interpersonal Communication 
2 32 3  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

二级教学单位编码 承担系（所）编码 课程流水号 课程类别码 开课次序号 区别码 

“ ”
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